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STATUT

Opracowano w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61 poz. 624 z 2001 r. ze
zmiang w 2002 r.) ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. Nr 95, poz. 4251 z 1992 r.
Nr 26, poz. 113 z pdzniejszymi zmianami). Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z
2017 r. poz. 59 ze zm.),
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§1 NAZWA SZKOLY

1.1. Szkota nosi nazwe: Zesp6t Szkot Ogolnoksztatcgcych Nr 6 w Szczecinie.
1.2. W skifad Zespotu Szkoét Ogolnoksztatcacych Nr 6 wchodza:

1) IX Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bohateréw Monte Cassino w Szcze-
cinie .

2) Liceum Ogo6lnoksztatcace dla Dorostych Nr 1 w Szczecinie,

3) Gimnazjum Nr 42 z Oddziatami Dwujezycznymi w Szczecinie.

§2 SIEDZIBA SZKOLY

2.1.Szkota znajduje sie w Szczecinie, mieSci sie w budynku przy Placu Mariackim 1.

2.2 Budynek i teren szkoty objete sa nadzorem kamer CCTV.

§3 ORGAN PROWADZACY

3.1. Organem prowadzacym szkote jest Rada Miasta Szczecina.

3.2. Szkota jest szkolg publiczna.

3.3. Szkoty wchodzace w sktad ZSO Nr 6 uzywaja nastepujacych pieczeci:
1) podtuznej o tresci:

IX Liceum Ogo6lnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bohateréw Monte Cassino 70-547
Szczecin, Plac Mariacki 1 tel. / fax. 433-67-60, a takze metalowej pieczeci okraglej (duzej i matej)
o tresci: IX Liceum Ogolnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bohateréw Monte Cassino
w Szczecinie.

2) uchylony.
3) podtuznej o tresci:

Gimnazjum Nr 42 z Oddziatami Dwujezycznymi w Szczecinie Plac Mariacki Nr 1, tel./ fax. 433-67-60, a
takze metalowej pieczeci okragtej (duzej i matej) otresci: Gimnazjum Nr 42 z Oddziatami
Dwujezycznymi w Szczecinie.

4) uchylony.

5) podtuznej o tresci:
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Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych Nr 1 w Szczecinie, Plac Mariacki Nr 1, tel./ fax. 433-67-60, 70-
547 Szczecin, a takze metalowej pieczeci okragtej (duzej i matej) o tresci: Liceum Ogélnoksztatcace dla
Dorostych Nr 1 w Szczecinie.

6) podtuznej o tresci:

Zespo6t Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 6 Plac Mariacki 1, tel./fax. 433-67-60 70-547 Szczecin NIP 851-
10-66-205.

§4 CYKL KSZTALCENIA, PROFILE

4.1. Cykl ksztalcenia w szkole trwa:
1) trzy lata w liceum ogdlnoksztatcacym dla miodziezy i w gimnazjum.
2) sze$¢ semestrow w liceum ogdélnoksztatcagcym dla dorostych.

4.2. Dyrektor 3-letniego liceum ogélnoksztatcacego w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg rodzicéw
i samorzadem uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych,
kadrowych i finansowych liceum, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub
zespotu od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

4.3. W szkole mogg by¢ tworzone klasy integracyjne. Decyzje w sprawie powotania takich klas podejmuje
dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j .

4.4. W liceum ogélnoksztatcagcym dla mtodziezy i w gimnazjum, za zgoda organu prowadzacego, sa twor-
zone oddzialy dwujezyczne, w ktérych nauczanie jest prowadzone w dwdch jezykach: w jezyku polskim
oraz wjezyku obcym nowozytnym bedacym drugim jezykiem nauczania. Nauczanie w oddziatach
dwujezycznych odbywa sie na warunkach okres§lonych odrebnymi przepisami.

§5 CELE I ZADANIA SZKOLY

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty, czyli podejmuje niezbedne
dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej, zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego
rozwoju, dazy do podnoszenia jakos$ci pracy i rozwoju organizacyjnego, a w szczeg6lnosci:

5.1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty.
5.2. Umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.

5.3. Ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéow i zasad okreslonych w ustawie o
systemie os$wiaty, wspotpracujac przy tym z rodzicami i opiekunami uczniéw, organizacjami kombat-

anckimi i innymi organizacjami spotecznymi.

5.4. Umozliwia rozwoj zainteresowan uczniéw i stuchaczy, tworzy warunki pozwalajace chroni¢ uczniéw
przed zagrozeniami wspdtczesnego Swiata.
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5.5. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci finansowych i organi-
zacyjnych szkoty.

5.6. Ksztattuje u uczniow postawy prospoteczne, poprzez zapewnienie mozliwosci udziatu w dziataniach z
zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym.

§6 SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY

Zadania okres$lone w § 5 Statutu Szkoty sa realizowane poprzez:

6.1. Umozliwianie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
co szkota zapewnia:

1) organizujgc nauke religii na Zyczenie wyrazone przez rodzicéw uczniéw lub samych ucznidw,
2) organizujac uroczyste obchody $wiat panistwowych oraz Swieta Szkoty,

3) wprowadzajac w pracy wychowawcow klasowych tematyke zwigzang z tradycja narodowg, a w
szczegblnosci z Patronem Szkoty,

4) wspétpracujgc ze Srodowiskiem kombatantéw walk na frontach Il wojny Swiatowej,

5) krzewigc w pracy wychowawczej idee tolerancji wobec innych narodéw, wyznan, kultur oraz
poszanowanie dla odmiennych pogladéw innych ludzi,

6) zapoznajac uczniéw z historia i tradycjami Szczecina i Pomorza Zachodniego.

6.2. Organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku kszt-
atcenia. Udzielanie uczniom pomocy natury pedagogiczneji psychologicznej, a takze wspéiprace ze specja-
listami z poradni psychologiczno-pedagogicznych.

1) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega w szczeg6lno$ci na:
a) diagnozowaniu $rodowiska ucznia,

b) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu
ich zaspokojenia,

€) rozpoznawaniu przyczyn trudnos$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,
d) wspieraniu ucznia z uzdolnieniami,
e) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

f) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu wychow-
awczego szkoly i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

g) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniéw, nauczycieli i rodzi-
cow,

h) wspieraniu uczniéw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego kszt-
alcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,
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i) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z real-
izowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia,

j) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

k) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,

1) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
2) Zadania, o ktérych mowa w punkcie 1), sg realizowane we wspotpracy z:

a) rodzicami,

b) innymi pracownikami szkoty,

c) Centrum Psychologiczno - Pedagogicznym, Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy i innymi poradniami specjalistycznymi,

d) innymi szkotami i placowkami,
e) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
3) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne.
4) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana na prosbe:
a) ucznia,
b) rodzicéw,
¢) nauczyciela,
d) pedagoga,
e) psychologa,
f) logopedy,
g) doradcy zawodowego,
h) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.
5) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana
w szczegoblnosci w formie:
a) tematycznych zaje¢ warsztatowych dla uczniow,
b) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
¢) porad dla ucznidw,
d) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicoéw i nauczycieli.

6) Objecie ucznia, ktéry nie ukonczyt 18 roku zycia, indywidualnymi badaniami
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w poradniach, zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi, zajeciami
specjalistycznymi, zajeciami psychoedukacyjnymi wymaga zgody jego
prawnych opiekundéw.
7) Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje sie
w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy:

a) Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone s3
w grupach klasowych.

b) Uczen ma prawo do korzystania z bezptatnej formy indywidualnego specjalistycznego
doradztwa psychologa, doradcy zawodowego w Centrum Psychologiczno-Pedagogicznym.

c) Zajecia w szkole prowadzi wychowawca, pedagog, nauczyciel doradca zawodowy.
8) Porad w rozwigzywaniu probleméw dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli oraz

konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli udzielaja: pedagog, psycholog, doradca zawodowy, nauczyciel
posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do
prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.

9) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty.
10) W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny. Do zadan pedagoga w szczeg6lnos$ci nalezy:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

b) okreslanie form i sposob6éw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

c) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucz-
niéw, rodzicéw i nauczycieli,

d) podejmowanie, z udziatem rodzicow i nauczycieli, dziatan wychowawczych i profilaktycznych
wynikajacych z programu profilaktyczno - wychowawczego,

e) uchylony

f) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniéw, rodzicow i
nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia i zawodu,

g) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowej.

6.3. Umozliwianie nauki mtodziezy niepelnosprawnej zgodnie 2z indywidualnymi potrzebami i
predyspozycjami:

1) otaczanie szczegdlng opieka ucznidw niepelnosprawnych i umozliwianie im korzystanie ze
wszystkich form zaje¢ organizowanych w szkole,
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2) organizowanie, w miare potrzeby ze strony uczniéw i posiadanych $rodkéw wtasnych, zajeé kore-
kcyjno-wyréwnawczych wspomagajacych rozwéj mtodziezy z zaburzeniami rozwojowymi,

3) umozliwianie uczniom niepetnosprawnym kontynuowanie nauki w formie nauczania indywidualne-
go zgodnie z odrebnymi przepisami.

6.4. Stwarzanie warunkéw rozwoju zainteresowan uczniow oraz Kksztattowania postaw prospotecznych
poprzez:

1) organizowanie réznych form zaje¢ pozalekcyjnych,

2) organizowanie konkurséw, olimpiad przedmiotowych, prelekcji, spotkan i sesji popularno-
naukowych,

3) umozliwianie i popieranie tworczej aktywnosci uczniéw - zapewnienie fachowej opieki, udostepnie-
nie pomieszczen i sprzetu szkoty,

4) umozliwianie podjecia indywidualnego toku nauczania lub realizacje indywidualnego programu
nauczania zgodnie z aktualnymi przepisami prawa o$§wiatowego,

5) promowanie, poza normalnym trybem promowania uczniéw wykazujacych szczegélne uzdolnienia,
uzyskujacych bardzo wysokie wyniki w nauce zgodnie z aktualnymi przepisami prawa o$wiatowego.

6) dziatalno$¢ szkolnego kota wolontariatu, pomoc kolezenska, oraz organizacje cyklicznych przed-
siewzie¢ na rzecz potrzebujacych.

6.5. uchylony.
6.6. Prowadzenie dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalne;.
6.7. Zadania okre$lone w §5 w szkole dla dorostych sg realizowane poprzez:

1) kierowanie samodzielng nauka stuchaczy i utatwianie im osiggania jak najlepszych wynikéw, a w
szczeg6lnosci:

a) zapoznawanie stuchaczy z programami nauczania,

b) udzielanie pomocy w zaopatrzeniu stuchaczy w podreczniki, poradniki, komentarze metody-
czne i inne materiaty dostosowane do zaocznej i stacjonarnej formy ksztatcenia,

c) udzielanie porad i wskazéwek w sprawie nauki, bezposrednio lub w drodze korespondencji,

d) organizowanie konferencji instruktazowych, konsultacji zbiorowych i indywidualnych, oceni-
anie prac kontrolnych.

2) umozliwianie stuchaczom podtrzymania tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
przez:

a) organizowanie w miare mozliwos$ci uroczystosci obchodow $wiat panstwowych i $wieta szkoty,

b) uwzglednianie w pracy dydaktycznej i wychowawczej tematyki zwigzanej z tre$cig narodowa i
regionalna.

c) krzewienie idei tolerancji wobec innych narodéw, wyznan, kultur oraz poszanowania dla od-
miennych pogladéw innych ludzi.
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§7 ZADANIA OPIEKUNCZE SZKOLY

7.1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych oraz pozalekcyjnych.

7.2. Bezposrednig opieke nad mtodzieza w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkote sprawuje nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

7.3. W trakcie zaje¢ rekreacyjnych i turystyczno-poznawczych poza terenem szkoty, opieke nad uczniami
sprawuje wychowawca, a jezeli bezpieczenstwo tego wymaga, dodatkowo takze inne osoby - rodzice,
nauczyciele lub po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty osoba wskazana przez wychowawce.

1) Organizatorem wycieczek szkolnych moze by¢ nauczyciel zatrudniony w szkole.

2) Organizator wycieczki sktada wicedyrektorowi szkoty do zatwierdzenia karte zgtoszenia wycieczki
w terminie co najmniej 2 tygodni przed jej rozpoczeciem.

3) Zgody na zorganizowanie wycieczki szkolnej udziela dyrektor szkoty po sprawdzeniu, czy organiza-
tor zapewnia catkowitg opieke wszystkim uczestnikom i czy cele wycieczki nie sg sprzeczne z planem
pracy szkoty.

7.4. W celu zapewnienia opieki nad uczniami w przerwach miedzy lekcjami organizowane sg dyzury
nauczycieli na korytarzach.

1) Rozktad dyzuréw powinien zapewni¢ obecno$¢ nauczyciela na kazdej kondygnacji.

2) Podstawowym obowigzkiem nauczyciela dyzurnego jest dbato$¢ o bezpieczenstwo mtodziezy.
3) Plan dyzurdéw zatwierdza dyrektor szkoty.

4) uchylony.

5) Nauczyciele wychowania fizycznego dodatkowo petnig dyzur w pomieszczeniach stanowigcych
zaplecze wychowania fizycznego wedtug odrebnego planu.

7.5. Zwolnienie ucznia z lekcji moze nastapi¢ tylko za wiedza i zgodg wychowawcy klasy, a w razie nieo-
becnosci wychowawcy o zwolnieniu ucznia decyduje wicedyrektor szkoty.

7.6. Szkota szczegdlng opieka otacza ucznidw nowoprzyjetych, a uczniom z zaburzeniami emocjonalno-
rozwojowymi stwarza mozliwosci jak najlepszej adaptacji w nowych warunkach przez realizacje indywid-
ualnego programu pracy opiekunczej i wychowawcze;.

1) Program taki opracowuje i realizuje wychowawca klasy w porozumieniu z pedagogiem i pracowni-
kami poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz lekarzem sprawujacym opieke medyczng nad ucz-
niem.

2) Indywidualne formy pracy opiekunczej i wychowawczej powinny by¢ realizowane réwniez wobec
uczniéw starszych klas, majacych widoczne trudnosci szkolne.

7.7.Uczniom, ktérzy majg szczeg6lnie trudne warunki materialne szkota organizuje state lub dorazne
formy pomocy.

1) Dyrektor szkoty powotuje komisje do organizowania pomocy materialnej, w ktérej sktad wchodza:
pedagog szkolny jako jej przewodniczacy, jeden lub dwéch cztonkéw rady pedagogicznej, jeden lub
dwoch przedstawicieli rady rodzicéw.
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2) Komisja okresla tryb i zasady przyznawania pomocy materialnej uczniom.

3) Rozpoznanie warunkéw materialnych ucznia nalezy do powinnosci i obowigzkéw wychowawcy
klasy i pedagoga szkolnego.

4) Komisja rozpatruje wnioski uczniéw i ich wychowawcéw o przyznanie pomocy materialne;j.

5) Whnioski powinny by¢ odpowiednio uzasadnione, a w przypadkach budzacych watpliwosci komisji
co do prawdziwoSci przedstawionych danych, udokumentowane.

6) Pomoc materialng przyznaje sie ze Srodkéw szkolnych lub instytucji wspomagajacych.

§8 WYCHOWAWCA (OPIEKUN) KLASY

8.1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, w
zasadzie uczgcemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg klasy w szkole dla mtodziezy i opiekunem
klasy w szkole dla dorostych.

8.2. Funkcje wychowawcy (opiekuna) moze petni¢ tylko nauczyciel z co najmniej rocznym stazem pracy
w szkole.

8.3. Wychowawca (opiekun) powinien pei¢ obowigzki przez caty cykl nauczania danej klasy.

8.4. Zmiany wychowawcy (opiekuna) klasy dokona¢ moze dyrektor szkoty z wtasnej inicjatywy lub na
pisemny, umotywowany wniosek rady rodzicéw (rady samorzadu stuchaczy), po uprzednim rozpatrzeniu
zasadnosSci tej zmiany.

§9 ORGANY SZKOLY

Organami szkoty sa:
9.1. Dyrektor szkoty.
9.2. Rada pedagogiczna.
9.3. Rada rodzicow.

9.4. Samorzad uczniowski(stuchaczy).

§10 STANOWISKA KIEROWNICZE W SZKOLE

W szkole tworzy sie stanowiska kierownicze:
10.1. Wicedyrektoréw.
10.2. Gtéwnego ksiegowego.

10.3. Kierownika gospodarczego.
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§11 DYREKTOR SZKOLY

11.1. Funkcje dyrektora szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkote w drodze prze-
pis6w okreslonych ustawa.

11.2. Dyrektor szkoly w szczeg6lnosci:
1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,
2) sprawuje nadzoér pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego ucz-
niow,

4) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminéw i sprawdziandw,
5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

6) dysponuje sSrodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym rade pedagogiczna,
i ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykorzystanie tych $rodkéw,

7) organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge szkoty,
8) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegélnych.

11.3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw nie
bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

3) wystepowania, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, z wnioskami w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

11.4. Dyrektor szkoty w wykonaniu swych zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng, rada rodzicow,
samorzadem uczniowskim i wtasciwymi instancjami zwigzkéw zawodowych.

11.5. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go jeden z wicedyrektoréw.

§12 RADA PEDAGOGICZNA

12.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty powotanym do realizacji statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

12.2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W posiedzeniach
rady pedagogicznej mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego
za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j.
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12.3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

12.4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po za-
konczeniu zajeé szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ takze organizowane z in-
icjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkote, kuratora o$§wiaty albo na wniosek co najmniej
1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

12.5. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebranie rady pedagogicznej, powiadamia w drodze
zarzadzenia wszystkich cztonkéw rady o terminie i porzadku zebrania.

12.6. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) uchylony,
3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw,
4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych,
5) ustalanie zasad i organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego ,w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

12.7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, dodatkowe
dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych,

1a) uchylony
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

5) projekty innowacji oraz inne istotne dla szkoty sprawy.

12.8. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaty niezgodnej z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy

nadzo6r pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po
zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzér pedagog-
iczny jest ostateczne.
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12.9. Rada pedagogiczna moze wystepowaé do organu prowadzacego szkote o odwotanie z funkcji
dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji w szkole. Dyrektor jest zobowigzany
przeprowadzié postepowanie wyjasniajagce w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty rady pedagogiczne;j.

12.10. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wiekszoscig glosow w obecnos$ci co najmniej
potowy jej cztonkéw.

12.11. Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nie ujawniania tresci posiedzen rady, ktére moga
naruszac dobro osobiste uczniéw, ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

12.12. Rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza regulamin swojej pracy
(zatacznik nr 1).

§13 SAMORZAD UCZNIOWSKI, SAMORZAD SLUCHACZY

13.1. W liceum mtodziezowym i w gimnazjum dziata samorzad uczniowski.
13.2. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie.

13.3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu uczniowskiego,
uchwalony przez ogét uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym (zatacznik nr 2).

13.4. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

13.5. Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, a w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia, takich
jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania w zakresie wiedzy i umiejetnosci zdobywanych
przez uczniow,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego wtasciwych taki sposoéb, aby byly zachowane wtasciwe pro-
porcje miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania przez uczniéw wtasnych
zainteresowan (w porozumieniu z dyrektorem),

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi (w porozumieniu z dyrektorem),

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,
7) prawo do opiniowania decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniéw,

8) prawo do wystepowania do dyrektora szkoly, z wnioskiem o wyznaczenie dni bez ocen
niedostatecznych,
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9) prawo do organizacji, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, dziatalno$ci wolontarystycznej ogétu
uczniow.

13.6. W szkole dla dorostych dziata samorzad stuchaczy.
13.7. Samorzad stuchaczy tworzg wszyscy stuchacze szkoty.

13.8. Zasady wybierania i dzialania organdéw samorzadu okresla regulamin samorzadu stuchaczy, zat-
wierdzony w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym (zatgcznik nr 3D).

13.9. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu stuchaczy.

13.10. Samorzad stuchaczy moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej, dyrektorowi szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegolnosci:

1) semestralnego harmonogramu konsultacji, konferencji instruktazowo-metodycznych, egzaminow,
prac kontrolnych,

2) realizacji podstawowych praw stuchaczy, a zwtaszcza takich jak: prawo do zapoznania sie z pro-
gramem nauczania, wymaganiami w zakresie wiedzy i umiejetnos$ci, prawo do organizacji zycia
szkolnego stuchaczy, prawa wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

13.11. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty lub dla realizacji zadan wtasnych samorzadu
stuchaczy, samorzad stuchaczy moze gromadzi¢ fundusze ze sktadek stuchaczy oraz innych Zrédetl. Zasady
wydatkowania funduszy samorzadu okresla regulamin samorzadu.

§14 RADA RODZICOW

14.1.W szkole dziata rada rodzicéw, reprezentujgca rodzicow uczniéw gimnazjum i liceum dla mtodziezy.
Zasady powotania rady rodzicow i zasady dziatania okre$la regulamin rady rodzicéw (zatgcznik nr 3).

14.2. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

14.3. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng: programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym oraz profilaktycznym
kierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli i rodzicéw,

2)uchylony,
3) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,
4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania.

14.4. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z do-
browolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet.

Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady.
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§15 WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI

15.1. Rodzice i nauczyciele wspoétpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia mtodziezy. Forma
tej wspotpracy powinna uwzgledniac:

1) systematyczne organizowanie spotkan rodzicdw z wychowawcami klas, nie rzadziej niz dwa razy w
semestrze [ i raz w semestrze I,

2) wspolne spotkania rodzicéw, uczniéw, wychowawcy klasy i innych nauczycieli.
15.2. Szkota stwarza warunki do czynnego angazowania sie rodzicéw w realizacje zadan szkoty poprzez:
1) wspolne organizowanie wycieczek, imprez ogélnoszkolnych i klasowych,
2) opiniowanie przez rade rodzicOw programéw realizowanych w szkole,
3) pomoc finansowa na rzecz szkoty ze strony rodzicéw uczniéw.
15.3. Szkota informuje rodzicéw o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych poprzez:

1) zapoznawanie rodzicéw z przepisami dotyczacymi oceniania, promowania i klasyfikowania ucz-
niow oraz z zasadami przeprowadzania egzaminow,

2) przekazywanie rodzicom rzetelnej informacji na temat ucznia, jego zachowania, postepéw lub
przyczyn trudnosci w nauce,

3) biezace informowanie rodzicow o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach ucznia na zajeciach
szkolnych,

4) informowanie rodzicéw i udzielanie porad w sprawach wychowania, dalszego ksztatcenia i wyboru
przez ucznia przysztego zawodu.

15.4. Rodzice poprzez rade rodzicow maja prawo opiniowania pracy szkoty i przekazywania swej opinii
dyrektorowi szkoty i organowi prowadzacemu szkote.

§16 ROZSTRZYGANIE SPOROW

16.1. W przypadku zaistnienia w szkole sytuacji konfliktowej, dyrektor szkoty ma obowigzek skon-
sultowania sie z tymi organami szkoty, ktére z uwagi na swoje kompetencje sa zainteresowane spornym
problemem.

16.2. Po wnikliwym rozpatrzeniu sprawy decyzje podejmuje wtasciwy organ, zgodnie z kompetencjami
wynikajgcymi z ustawy o systemie o$wiaty.

§17 ORGANIZACJA ROKU SZKOLNEGO

17.1. Terminy rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. Rok szkolny
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dzieli sie na dwa semestry. I semestr trwa od 1 wrzes$nia do stycznia i konczy sie Klasyfikacjg
$rodroczna. Il semestr trwa do zakonczenia roku szkolnego i koniczy sie klasyfikacja roczna.

17.1a. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii organéw szkoty, bioragc pod uwage mozliwosci organi-
zacyjne moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychow-
awczych.

17.1b. O wyznaczonych dodatkowych dniach wolnych i mozliwo$ci udziatu uczniéw w zajeciach wychow-
awczo-opiekuniczych, rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani do 30 wrze$nia kazdego roku
szkolnego.

17.2. Ksztatcenie w szkole dla dorostych w formie zaocznej opiera sie na samodzielnej nauce stuchacza,
organizowanej i ukierunkowanej przez nauczyciela w trakcie konferencji instruktazowych, konsultacji
zbiorowych, recenzowaniu i ocenianiu prac kontrolnych.

1) Zajecia w szkole organizowane sa w dwodch semestrach: jesiennym i wiosennym. Terminy
rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych w poszczegélnych semestrach okreslaja przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.

2) W czasie trwania kazdego semestru organizowane sg dwie konferencje instruktazowe:

a) wprowadzajaca do pracy w semestrze, w trakcie ktérej stuchacze zapoznani sg z programem
nauczania, tokiem i metodyka uczenia sie przedmiotow,

b) przedegzaminacyjna, przed koncem semestru, dla zapoznania stuchaczy z wymaganiami egza-
minacyjnymi, wskazaniami metod samokontrolii usystematyzowania nabytych wiadomosci.

3) Konsultacje zbiorowe organizowane sg wedtug planu konsultacji sporzadzonego na podstawie pro-
gramu nauczania i arkusza organizacyjnego szkoty. Konsultacje zbiorowe majg na celu zapoznanie
stuchaczy z najtrudniejszymi partiami materiatu, udzielenie wskazéwek metodycznych i instruktazu
majgcego utatwi¢ samodzielne opanowanie materiatu oraz kontrole wiadomosci stuchaczy.

4) W szkole mogg by¢ organizowane konsultacje indywidualne w wymiarze nie wiekszym niz 20%
ogolnej liczby godzin w semestrze, wedtug odrebnego planu, w dowolnie wybranych dniach tygodnia.

5) Podstawg oceniania i klasyfikowania stuchaczy sa egzaminy semestralne

a) egzaminy semestralne przeprowadza sie z obowigzkowych przedmiotéw objetych planem
nauczania danego semestru,

6) Egzaminy semestralne przeprowadza sie wedtug planu sporzadzonego przez dyrektora szkoty na
podstawie przepiséw dotyczacych organizacji roku szkolnego.

17.3. Zajecia w szkole dla dorostych w formie stacjonarnej odbywaja sie trzy razy w tygodniu w godzinach
popotudniowo-wieczornych. Dni zaje¢ corocznie ustala dyrektor szkoty po przeanalizowaniu oczekiwan
stuchaczy i mozliwo$ci organizacyjnych szkoty.
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§18 ORGANIZACJA NAUCZANIA, ARKUSZ ORGANIZACYJINY

18.1. Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, na podstawie planu nauczania, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty, po uprzednim
zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych, zrzeszajacych nauczycieli. Arkusz organizacji
szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote, po zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzér pedagog-
iczny.

18.2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegélnosci: liczbe pracownikéw szkoty, tacznie z
lista stanowisk kierowniczych, ogo6lnag liczbe godzin przedmiotéw i zajeé¢ obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz liczbe godzin zaje¢ nadobowigzkowych, w tym két zainteresowan i innych zaje¢ poza-
lekcyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczeg6lnych nauczycieli.

18.3. W arkuszu organizacji szkoty dla dorostych (forma zaoczna) zamieszcza sie ponadto ogélng liczbe
godzin konsultacji zbiorowych i indywidualnych, konferencji instruktazowych, godzin przewidzianych na
sprawdzanie prac kontrolnych i egzaminacyjnych oraz innych zaje¢ finansowanych ze $rodkéw przydziel-
onych przez organ prowadzacy szkote.

18.4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§19 ZASADY TWORZENIA ODDZIALOW

19.1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw (stuchaczy), ktorzy
w jednorocznym (semestralnym) kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i
programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy.

19.2. Minimalng liczbe uczniéw (stuchaczy) w klasie ustala organ prowadzacy szkote na wniosek
dyrektora szkoty.

§20 ORGANIZACJA LEKCJI

20.1. Podstawowa forma pracy szkoty s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

20.2. Podstawowg forma pracy dydaktycznej zaocznej szkoly dla dorostych sg zbiorowe konsultacje
i konferencje instruktazowo-metodyczne.

20.3. Godzina lekcyjna (godzina konsultacji i konferencji instruktazowej) trwa 45 minut. Godziny konsul-
tacji i konferencji instruktazowych moga by¢ ze sobg taczone, nie wiecej jednak niz dwie jednoczes$nie.
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20.4. Rada pedagogiczna szkolty moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania lekcji/konsultacji
(nie dtuzszy niz 1 godzina zegarowa) zachowujac og6lny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

20.5. Dyrektor szkolty moze skroéci¢ czas trwania godzin lekcyjnych/konsultacyjnych w ciggu dnia pracy
szkoty, jezeli wymagac tego bedg szczegdblne okolicznosci. Lekcje/ konsultacje skrocone nie moga by¢ kro-
tsze od normalnych godzin lekcyjnych/ konsultacyjnych wiecej niz 15 minut.

§21 TRYB PODZIALU ODDZIALOW NA GRUPY, ZAJECIA
DODATKOWE

21.1. Zajecia edukacyjne stanowigce realizacje podstawy programowej sa organizowane w oddziatach,
z zastrzezeniem pkt.1) - pkt.3),

1) w szkole mozna przyja¢ inng, niz okreslona w § 21.1. organizacje zaje¢ edukacyjnych,

2) nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespolach miedzyoddziatlowych, z
uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow,

3) zajecia edukacyjne z przedmiotéw, o ktérych mowa w§4 ust.2), moga by¢ organizowane
w oddziatach lub zespotach miedzyoddzialowych albo miedzyszkolnych. Liczba uczniéw w zespole
wynosi co najmniej 15. Za zgoda organu prowadzacego moga by¢ tworzone zespoty liczace mniej niz
15 uczniéw.

21.2. W szkole oddziaty mogg by¢ dzielone na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki lub bezpieczenstwa, tj. lekcjach jezykéw obcych, wychowania fizycznego, fizyki, chemii, biologii, in-
formatyki, techniki.

1) Podziatéw dokonuje sie z uwzglednieniem wysokos$ci $rodkéw finansowych posiadanych przez
szkote oraz zasad wynikajacych z przepiséw w sprawie ramowych planéw nauczania.

2) Podziatu oddziatéw na grupy dokonuje dyrektor szkoty.

3) W szkole moga by¢ organizowane zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe, takie jak: zajecia fakul-
tatywne, nauczanie jezykdéw obcych, kota zainteresowan, wycieczki w grupach miedzyklasowych lub
miedzyoddziatowych. Zajecia takie mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym.

4) Czas trwania obowigzkowych zaje¢ prowadzonych poza systemem klasowo-lekcyjnym ustala
dyrektor szkoty. Czas ten nie moze by¢ dtuzszy niz 1 godzina zegarowa.

5) Zajecia, o ktérych mowa w § 21.2.4) sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote §rodkow
finansowych.

§22 OCENIANIE, KLASYFIKACJA | PROMOWANIE

22.1 Ocenianie uczniéw polega na:

1. systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu postepéw w nauce,
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okreslaniu poziomu osiggnie¢ w stosunku do rozpoznanych mozliwosci i wymagan edukacyjnych
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogbélnego oraz wymagan wynikajacych z real-
izowanych w szkole programdw nauczania.

Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie.

Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia nastepujace obszary:
1) wywiagzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

22.2 Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1.

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w
tym zakresie.

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien sie dalej uczy¢, udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu, dostarczanie rodzicom i nauczycie-
lom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego szczeg6lnych uz-
dolnieniach .

umozliwienia nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

22.3 ZaKkres oceniania wewnatrzszkolnego obejmuje:

1.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych sSrédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych,

ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

ustalanie, z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania, ocen biezacych i kla-
syfikacyjnych ($rédrocznych i rocznych)

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych w
szkole dla dorostych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

22.4 Przedmiotem oceny s3:

1.

prace pisemne,
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2. wypowiedzi ustne,

3. pracaw grupie,

4. dlugoterminowe prace projektowe,

5. dodatkowe dziatania podejmowane z wiasnej inicjatywy ucznia,

6. inne formy aktywnoSci charakterystyczne dla danego przedmiotu, ujete w przedmiotowych systemach
oceniania.

22.5 Skala ocen

1. Ocenianie odbywa sie w oparciu o skale liczbowa, w ktdérej oceng najnizszg jest liczba 1, za$ oceng
najwyzszg liczba 6. Dopuszcza sie, dla ocen czgstkowych, stosowanie przy liczbach znakéw + (plus) i -
(minus).

2. Nauczyciel po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty, moze zastosowac inng skale ocen.
3. Oceny klasyfikacyjne roczne ustala sie w stopniach wedtug nastepujace;j skali:
stopien celujacy -6,
stopien bardzo dobry -5,
stopien dobry -4,
stopien dostateczny - 3,
stopien dopuszczajacy - 2,

stopien niedostateczny - 1.
4. Oceng negatywna jest ocena niedostateczna.

22.6 Zasady oceniania.

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych od-
powiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych Srédrocznych i rocznych, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia. Dostosowanie wymagan oznacza zastosowanie takich
metod, by uczen mégt wykazac sie nabyciem wiedzy i umiejetnosci koniecznych do sprostania wyma-
ganiom okres§lonym przez podstawe programowa. Szczegotowe zasady indywidualizacji pracy z ucz-
niem okresla zatgcznik do statutu.

3. Ocena jestjawna i umotywowana, zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw.
4. Na ocene nie maja wptywu cechy osobowos$ciowe ucznia, ocena nie moze petni¢ funkcji represyjne;j.

5. Oceny wystawione przez nauczyciela powinny by¢ skomentowane tak, aby uczen uzyskat informacje w
jaki sposéb moze podnie$¢ swoje osiggniecia edukacyjne.
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6. Komentarz nauczyciela powinien by¢ sformutowany w sposéb zyczliwy dla ucznia, powinien
uwzglednia¢ wysitek ucznia, a takze pozytywne elementy wiedzy ucznia.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.
8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

9. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewo6dzkim organizowanego
przez kuratorium o$wiaty oraz laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymu-
je z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktéry tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu co najmniej wojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna konncowa ocene kla-
syfikacyjna.

10. Ocena semestralna wystawiana jest z uwzglednieniem $redniej wazonej ocen czastkowych. Wagi ocen

za poszczegOlne sprawnosci ustalajg nauczyciele w Przedmiotowych Systemach Oceniania. Uczen ot-
rzymuje ocene semestralng/ koncowg, wg nastepujacych zasad (nie dotyczy ocen proponowanych):

niedostateczny $r. wazona 0,00-1,74
dopuszczajacy $r. wazona 1,75-2,74
dostateczny $r. wazona 2,75-3,74
dobry $r. wazona 3,75-4,74
bardzo dobry $r. wazona 4,75-5,00
celujacy $r. wazona 5,01-6,00

22.7 uchylony
22.8Procedury oceniania.
1. uchylony.

11. Prace pisemne obejmujace szerszy zakres materiatlu winny by¢ zapowiedziane z co najmniej tygodnio-
wym wyprzedzeniem, wpisane do dziennika i poprzedzone informacja na temat wiadomosci i
umiejetnosci podlegajacych ocenianiu.

12. Liczba prac wymienionych w ustepie 2 nie moze przekroczy¢ trzech w tygodniu.

13. Poprawione i ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac (do wgladu lub na state ) w terminie 7
dni od daty ich przeprowadzenia. W wyjatkowych sytuacjach okres ten moze ulec wydtuzeniu do
dwdch tygodni.

4a. W przypadku udostepnienia ocenionej pracy tylko do wgladu, na prosbe ucznia lub

rodzicéw/ prawnych opiekunéw, nauczyciel umozliwia wykonanie kserokopii pracy.
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14. Nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na poprawienie niekorzystnej dla ucznia czgstkowej oceny w trybie
ustalonym z uczniem.

15. Jezeli uczen opuscit wiecej niz 50% zaje¢ z danego przedmiotu, moze to stanowi¢ podstawe do nie -
klasyfikowania ucznia.

16. Na trzy tygodnie przed klasyfikacjg roczng nauczyciele sg zobowigzani poinformowac uczniéw o prze-
widywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych.

17. Srédroczne oceny klasyfikacyjne nalezy wystawié najpdZniej na dzien przed rada klasyfikacyjna.
Roczne oceny klasyfikacyjne nauczyciel jest zobowigzany wystawic na tydzien przed rocznym kla-
syfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

18. W tygodniu poprzedzajacym roczng klasyfikacyjng rade pedagogiczna nauczyciel ma prawo dokona¢
podwyZszenia wystawionej oceny.

19. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna jest ostateczna, z tym zZe roczna klasyfikacyjna ocena
niedostateczna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

20. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego (lub niektérych ¢wiczen) i informatyki
na podstawie opinii wydanej przez lekarza, na czas ujety w tej opinii.

11a. Jesli okres zwolnienia, z wyzej wymienionych przedmiotéw, uniemozliwia ustalenie oceny klasyfika-
cyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

21. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do Sredniej ocen wlicza sie obydwie oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢.

22.9 Zasady tworzenia przedmiotowego systemu oceniania.

1. Dokument,System oceniania wewnatrzszkolnego” stanowi podstawe do opracowania przez
nauczyciela przedmiotowego systemu oceniania.

2. Wymagania edukacyjne nauczyciel formutuje w oparciu o podstawe programowa i wybrany program
nauczania, uwzgledniajac specyfike przedmiotu i postawione cele dydaktyczne.

2a. W oparciu o opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, nauczyciel
dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia.

2b. Przy ustalaniu oceny z techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych nauczyciel w
szczeg6lnosci bierze pod uwage wysitek wkitadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéow
wynikajacych ze specyfiki przedmiotu.

2c¢.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel bierze pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki
przedmiotu, systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;j.

3. Wymagania edukacyjne nauczyciel formutuje dla dwdch poziomoéw: podstawowego i pelnego.
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Poziom podstawowy Poziom pelny
(na ocene dostateczny) (na ocene dobry)
Obejmuje tresci i umiejetnosci: Obejmuje tresci i umiejetnosci:
najwazniejsze w uczeniu sie danego przed- zloZone, mniej przystepne niz zaliczone do
miotu, podstawowych wymagan,

latwe nawet dla ucznia wolniej przyswajajgce- | wymagajace korzystania z réznych zrodet,
go wiedze,

czesto wykorzystywane w procesie nauczania, |umozliwiajace rozwigzywanie problemoéw,

okreslone programem nauczania na poziomie | posrednio uzyteczne w Zyciu pozaszkolnym,
nie przekraczajagcym wymagan zawartych w
podstawach programowych,

proste, uniwersalne umiejetnos$ci, uzyteczne w | pozwalajace taczy¢ wiedze z réznych przed-
zyciu codziennym. miotéw i dziedzin.

Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry speinia jeden z ponizszych warunkéw:

opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu
problemdéw teoretycznych i praktycznych.

jego wiedza przedmiotowa znacznie wykracza poza realizowany program nauczania,

osiagnal sukcesy wymienione w p.22.6 podpunkt 9 .

Na ocene niedostateczny oceniony winien by¢ uczen, ktéry zdecydowanie nie spetnia wymagan z
poziomu podstawowego.

Na ocene dopuszczajgcy powinien by¢ oceniony uczen nie spetniajgcy wymagan poziomu pod-
stawowego w niewielkim stopniu.

Na ocene dobry powinien by¢ oceniony uczen nie spetniajagcy wymagan poziomu pelnego w niewielkim
stopniu.

Na poczatku roku szkolnego (do konica wrze$nia) nauczyciele informujg uczniéw i rodzicéw o kryter-
iach oceniania wiedzy i umiejetnosci z poszczegolnych przedmiotéw, a takze o formach i czestotliwosci
oceniania.

Wymagania sformutowane na uzytek uczniéw powinny miec¢ charakter operacyjny (to znaczy powinny
nazywac czynnosci, ktérych opanowanie bedzie poddawane sprawdzaniu) i powinny by¢ napisane
jezykiem zrozumiatym dla uczniéw.

22.10 Sposoby informowania uczniow i rodzicow.

1.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o:

24



Statut Zespotu Szkoé6t Ogdlnoksztatcacych Nr6 w Szczecinie

a) niezbednych wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania,
b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

c) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszych ocen klasyfikacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicéw o:

a) organizacji pracy w danym roku szkolnym, w tym realizacji projektu edukacyjnego (zatacznik nr.
9),

b) kryteriach oceny zachowania(zatgcznik nr. 6),
c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Rodzice majg prawo do uzyskania pelnej informacji o postepach
i osiagnieciach edukacyjnych swojego dziecka.

Informacje uzyskuja poprzez

a) osobiste kontakty z wychowawcg i nauczycielem przedmiotu,

b) zebraniai wywiadéwki,

c) kontakty telefoniczne, listowne lub poprzez komunikator w dzienniku elektronicznym.

Sposob informowania o przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach srédrocznych wychowawca ustala
w ramach kontraktu z rodzicami, na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu klasowym.

0 przewidywanych ocenach rocznych rodzice beda powiadamiani przez wychowawce nie p6zniej niz
trzy tygodnie przed klasyfikacyjng rada pedagogiczng, na zorganizowanym przez wychowawce spot-
kaniu.

22.11 Egzaminy poprawkowe.

1.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwdéch
obowigzkowych zajeé, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg wniosek o egzamin poprawkowy nie pézniej niz
dwa dni po rocznej klasyfikacyjnej radzie pedagogiczne;j.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich, a infor-
macja o terminie zostaje podana w dniu zakonczenia roku szkolnego.

Egzamin poprawkowy sktada sie z cze$ci pisemnej oraz ustnej (z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, elementéw informatyki, techniki, wychowania fizycznego). Ocena z egzaminu jest oceng tgczng
uwzgledniajgca cze$¢ pisemng i ustna.

Zestaw zadan egzaminacyjnych dla danego przedmiotu ustala (w porozumieniu z cztonkiem komisji)
egzaminator, uwzgledniajgc umiejetnosci i wiedze z podstawowego poziomu wymagan, a zatwierdza
dyrektor szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:
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e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,

e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator,

e nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
- jako cztonek komisji.

7. Zprzeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt, zawierajacy pisemna prace
ucznia i krotka informacje o ustnej odpowiedzi.

8. 0d oceny wystawionej w wyniku egzaminu poprawkowego nie przystuguje odwotanie.

9. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym ter-
minie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, w wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze
jeden raz na danym etapie ksztatcenia promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
jednego egzaminu poprawkowego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem Ze zgodnie z
planem nauczania sg one kontynuowane w klasie programowo wyzszej.

22.12 Egzaminy Kklasyfikacyjne.

1. Uczenn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnos$ci usprawiedliwionej moze zdawac egzamin kla-
syfikacyjny.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicoOw (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
a) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki,
b)uczen spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z tym Ze egzamin z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki i technologii informacyjnej ma przede wszystkim forme zadan prak-
tycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza (z wyjatkiem ust. 4 pkt. b) nauczyciel danych zajec¢
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

7. Zestaw zadan egzaminacyjnych dla danego przedmiotu ustala egzaminator, uwzgledniajgc umiejetnosci
i wiedze z obu poziom6éw wymagan, a zatwierdza kierownik sekcji przedmiotowe;.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. b przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:
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o dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze albo wychowawca klasy
albo przewodniczacy zespotu przedmiotowego
- jako przewodniczacy komisji,

e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator,

e nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
- jako cztonek komisji.

9. Zprzeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajacy pisemng prace
ucznia i krotka informacje o ustnej odpowiedzi.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6Zniej niZ w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala wychowawca w porozumieniu z uczniem i jego
prawnymi opiekunami. O terminie informuje dyrektora szkoty.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie
ustalonym zgodnie z ust. 10, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

22.13 Odwolanie od oceny.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia zglasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pézniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomo$ci i umiejetnos$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszo$cig gtosow.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1, przeprowadza sie nie pdzniej niz 5 dni od zgtoszenia
zastrzezen. Termin uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

e dwdbch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

e wychowawca Klasy,

e wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
e pedagog,

e przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegdlnoSci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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10. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

11. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni- w charakterze obserwatoréw- rodzice ucznia.

22.14a Warunki i tryb uzyskania ocen wyzszych niz przewidywane - z zaje¢ edukacyjnych.
1. Uczen, po uzyskaniu informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zaje¢ edukacyjnych, moze
ubiega¢ sie o podwyzszenie tej oceny.

2. Zamiar podwyZszenia oceny przedstawia bezposrednio nauczycielowi danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Nauczyciel po przeanalizowaniu postepéw ucznia w ciggu roku szkolnego moze wyrazi¢ zgode na
ponowne sprawdzenie wiedzy.

4. Decyzje odmowna nauczyciel powinien uczniowi uzasadnic.
5. W przypadku rocznej oceny niedostatecznej uczen ma prawo do ponownego sprawdzenia wiedzy.

6. Zwnioskiem o ponowne sprawdzenie wiedzy do nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych moze
zwrocic¢ sie wychowawca ucznia. Nauczyciel wniosek wychowawcy powinien uwzglednic.

7. Ponowne sprawdzenie wiedzy ucznia odbywa sie na zasadach ustalonych przez nauczyciela naj-
poZniej na jeden dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

22.14b Warunki i tryb uzyskania ocen wyzszych niz przewidywane - z zachowania.
1. Uczen, po uzyskaniu informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania, moze ubiegaé
sie o podwyzszenie tej oceny.

2. Zamiar uzyskania wyzszej oceny przedstawia wychowawcy klasy. Przedstawia takze argumenty
przemawiajgce za zmiang oceny.

3. Wychowaweca klasy po ponownym przeanalizowaniu zachowania ucznia, po zasiegnieciu opinii
nauczycieli i pedagoga szkolnego, najpdzniej na dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady ped-
agogicznej moze dokona¢ zmiany oceny zachowania.

4. Decyzje odmowng nauczyciel powinien uczniowi uzasadnié.

22.15 Postanowienia konncowe.

1. Wszystkie sprawy zwigzane z ocenianiem nie ujete w statucie rozstrzyga dyrektor szkoty.

22.16. Egzaminy semestralne w szkole dla dorostych (forma zaoczna):
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1) Podstawe do promowania stuchaczy stanowig oceny semestralne wystawione na podstawie
ztozonych przez stuchaczy egzaminéw semestralnych.

2) Egzaminy semestralne przeprowadza sie z obowigzkowych przedmiotéw objetych planem naucza-
nia danego semestru.

3) Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie:

a) stuchacza, ktoéry uczeszczat na obowigzkowe zajecia edukacyjne w wymiarze co najmniej 50%
czasu przeznaczonego na konsultacje oraz wykonat i uzyskat co najmniej dopuszczajace oceny z
przewidzianych planem nauczania prac kontrolnych. W przypadku, gdy stuchacz uzyskat ocene
niedostateczng z pracy kontrolnej, obowigzany jest wykona¢ w terminie okresSlonym przez
nauczyciela, nie po6Zniej niz do dnia rozpoczecia postepowania klasyfikacyjnego druga prace
kontrolng

b)stuchacza, ktory z uzasadnionych przyczyn nie mogt uczestniczy¢ w obowigzkowych konsul-
tacjach, pod warunkiem, Ze uzyskat oceny co najmniej dopuszczajace z obowigzujgcych go prac
kontrolnych

4) Stuchacz, ktéry z uzasadnionych przyczyn nie moégt przystgpi¢ do egzamindw semestralnych w
danej sesji egzaminacyjnej, sktada te egzaminy w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty. Terminy dodatkowe powinny by¢ wyznaczone po zakonczeniu semestru jesiennego,
najpozniej do konca lutego, a po zakonczeniu semestru wiosennego, odpowiednio do 31 sierpnia.

5) Stuchacza obowiazuja w kazdym semestrze egzaminy semestralne pisemne z jezyka polskiego,
jezyka obcego i matematyki oraz egzaminy ustne ze wszystkich przedmiotéw przewidzianych w planie
nauczania na ten semestr.

6) Egzaminy semestralne pisemne i ustne przeprowadzaja nauczyciele okre$lonych przedmiotéw,
uczacy w danej klasie. W uzasadnionym przypadku dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ na egzaminatora
innego nauczyciela danego przedmiotu.

7) Tematy egzaminu semestralnego pisemnego i ustnego z materialu nauczania obowigzujacego w
danym semestrze opracowuje nauczyciel uczacy danego przedmiotu i przedktada je dyrektorowi
szkoty do zatwierdzenia najp6Zniej na siedem dni przed egzaminem.

8) Tryb przeprowadzania egzaminéw semestralnych :

o egzaminy semestralne w formie pisemnej przeprowadza sie na kartkach opatrzonych podtuzng
pieczecig szkoty,

o egzaminy semestralne w formie ustnej przeprowadza sie na podstawie przygotowanych przez
nauczyciela zestawow pytan,

o liczba zestawow musi by¢ wieksza niz liczba zdajacych,

22.17. W szkole dla dorostych w formie stacjonarnej obowigzuja takie zasady oceniania jak w szkole
miodziezowej, z tym ze nie ustalana jest ocena z zachowania.

22.18. Klasyfikacja semestralna (forma zaoczna i wieczorowa).

1) Semestralne klasyfikowanie stuchaczy obejmuje:

30



Statut Zespotu Szkoé6t Ogdlnoksztatcacych Nr6 w Szczecinie

a) ustalenie listy stuchaczy Kklasyfikowanych i nie klasyfikowanych w danym semestrze ze
wszystkich lub niektdérych przedmiotéw nauczania

b) wyznaczenie i przeprowadzenie dodatkowych egzaminéw klasyfikacyjnych lub egzaminéw
poprawkowych dla stuchaczy, ktérzy otrzymali oceny niedostateczne

c) zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji stuchaczy

2) Stuchacz jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich obowigzujgcych przedmiotéw
nauczania.

3) Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiazujacych przedmiotéw
nauczania, jezeli brak jest podstaw do ustalenia jego ocen semestralnych z jednego przedmiotu, kilku
lub wszystkich przedmiotéw.

4) W przypadku otrzymania przez stuchacza semestralnej oceny niedostatecznej z jednego lub dwéch
przedmiotow, rada pedagogiczna w postepowaniu klasyfikacyjnym wyznacza stuchaczowi egzaminy
poprawkowe z tych przedmiotéw.

5) Egzaminy poprawkowe mogg by¢ przeprowadzane w kazdym semestrze.

6) Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu, po zakonczeniu semestru
jesiennego w terminie do korica lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego w terminie do 31
sierpnia.

7) Stuchacz sktada egzamin poprawkowy pisemny i ustny z jezyka polskiego, jezyka obcego i ma-
tematyki, z pozostatych przedmiotéw obowigzuje egzamin ustny.

8) Decyzje o dopuszczeniu do egzamindw poprawkowych podejmuje rada pedagogiczna.
22.19. Promowanie stuchaczy.

1) Po dokonaniu klasyfikacji semestralnej rada pedagogiczna, na podstawie ustalonych ocen decyduje
0 promowaniu stuchacza na semestr programowo wyzszy.

2) Stuchacz ukonczyt szkote, jezeli w semestrze programowo najwyzszym uzyskat ze wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych oraz prac i zaliczeni oceny co najmniej dopuszczajace.

3) Promocje na semestr programowo wyzszy otrzymuje stuchacz, ktéry uzyskat ze wszystkich przed-
miotéw obowigzkowych w danym semestrze oceny semestralne co najmniej dopuszczajace.

4) Po zakoniczeniu semestru jesiennego, najpo6zniej do potowy marca, lub po zakoniczeniu semestru
wiosennego - odpowiednio do konca wrzesnia, rada pedagogiczna podejmuje decyzje o promowaniu,
lub o ukonczeniu szkoty przez stuchaczy, ktérym wyznaczono dodatkowe terminy egzaminéw semes-
tralnych, koncowych lub stuchaczy, ktérzy nie mogli by¢ wcze$niej promowani z powodu
wyznaczonych egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych.

5) uchylony.

6) Stuchacz moze by¢ zwolniony z egzaminu semestralnego z danych zaje¢ edukacyjnych w formie
ustnej, jesli z egzaminu semestralnego z tych zaje¢ w formie pisemnej otrzymat co najmniej ocene bar-
dzo dobra

7) W przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor szkoty, na pisemny wniosek stuchacza, moze
wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie kszt-
atcenia w szkole. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr na w/w podstawie
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z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uzyskat poprzednio pozytywna semestralng
ocene Klasyfikacyjna.

§23 PRAKTYKI PEDAGOGICZNE

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkét wyzszych kszt-
atcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pom-
iedzy dyrektorem szkoty a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§24 BIBLIOTEKA SZKOLNA

BIBLIOTEKA SZKOLNA JEST PRACOWNIA SZKOLNA, SLUZACA REALIZACJ|
POTRZEB | ZAINTERESOWAN UCZNIOW I SEUCHACZY, ZADAN DYDAKTYCZNO-
WYCHOWAWCZYCH, DOSKONALENIA WARSZTATU PRACY NAUCZYCIELA,
POPULARYZOWANIU WIEDZY PEDAGOGICZNEJ WSROD RODZICOW | UCZNIOW.

24.1. Biblioteka szkolna gromadzi i przechowuje: ksigzki, czasopisma, filmy na kasetach VHS i CD, pro-
gramy komputerowe i nagrania magnetofonowe. Umozliwia uczniom i nauczycielom dostep do Internetu.

24.2. Biblioteka, stosujac wtasciwe sobie metody, srodki i formy pracy, petni nastepujace funkcje:

1) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne zwigzane z nauka szkolng i z indywidual-
nymi zainteresowania uczniéw i stuchaczy,

2) przysposabia ucznidéw i stuchaczy do samoksztatcenia,

3) przygotowuje do korzystania z réznych zrédet informacji oraz z sieci bibliotek i o$rodkéw infor-
macji naukowej,

4) ksztattuje kulture czytelnicza i wzbogaca kulture humanistyczng uczniéw i stuchaczy,
5) wdraza do poszanowania ksigzek, czasopism i innych materiatéw bibliotecznych,

6) udziela pomocy w wyborze danego kierunku ksztatcenia i w wyborze zawodu,

7) wspotdziata z nauczycielami w rozwoju zycia kulturalnego uczniéw i stuchaczy,

8) udziela nauczycielom pomocy w pracy dydaktyczno-wychowawczej, doskonaleniu zawodowym i
pracy tworcze;j.

24.3. W sktad biblioteki szkolnej wchodza: wypozyczalnia i czytelnia. Godziny otwarcia wypozyczalni i
czytelni ustala dyrektor szkoty, kierujac sie zasada, ze dostep do zbioré6w powinien by¢ umozliwiony pod-
czas zaje¢ lekcyjnych i w razie potrzeb po ich zakonczeniu.

24.4. Bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng sprawuje dyrektor szkoty,a w szczegdlnosci:

1) zapewnia wlasciwg obsade personalng biblioteki; w przypadku zatrudnienia dwéch nauczycieli-
bibliotekarzy powierza jednemu z nich funkcje koordynacyjng,
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2) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos$¢ biblioteki,
3) systematycznie kontroluje stan ewidencji i opracowania zbioréw,

4) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za jej protokolarne przekazanie przy zmianie
nauczyciela-bibliotekarza,

5) w porozumieniu z nauczycielem-bibliotekarzem ustala tryb postepowania zapewniajacego zwrot
wypozyczonych zbioréw i przestrzega jego wykonanie,

6) uwzglednia w planie dydaktyczno-wychowawczym szkoly zadania w dziedzinie edukacji czy-
telniczej i informacyjne;j,

7) zapewnia nauczycielom-bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji bibliotecznych,
8) zatwierdza tygodniowy rozktad pracy biblioteki,
9) hospituje i ocenia prace pracownikéw biblioteki.
24.5. Do obowigzkdéw nauczyciela-bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie zbioréw uczniom i stuchaczom, nauczycielom i pracownikom szkoty,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna, udzielanie informacji bibliotec-
znych, katalogowych, rzeczowych, bibliograficznych, itp.,

3) informowanie uczniow, stuchaczy i nauczycieli o nowo zakupionych ksigzkach,
4) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

5) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniéow jako uzytkownikéw informacji w formie pracy
indywidualnej, zaje¢ grupowych i, w miare mozliwosci, wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

6) udostepnianie nauczycielom, wychowawcom, kotom zainteresowan potrzebnych im materiatéw,

7) udzielanie pomocy nauczycielom w przeprowadzaniu réznych form zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

8) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw, przygotowywanie analiz stanu czytelnictwa w
szkole na posiedzenia rad pedagogicznych,

10) prowadzenie réznych form wizualnej informacji i propagandy ksigzek,
11) gromadzenie, ewidencja i opracowanie zbioréw,

12) selekcja i konserwacja zbiorow,

13) organizacja warsztatu informacyjnego,

14) organizacja udostepniania zbiordw,

15) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki.
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24.6. Nauczyciel-bibliotekarz ponosi odpowiedzialno$¢ za stan majgtkowy biblioteki i jej dokumentacje,
przekazanie majatku w wypadku zmiany nauczyciela-bibliotekarza odbywa sie protokolarnie w obecnosci
kierownika administracyjno-gospodarczego.

24.7. Wydatki biblioteki szkolnej obejmujg zakup zbioréw i ich konserwacje i pokrywane sg z budzetu
szkoty, dotacji rady rodzicéw lub innych ofiarodawcow.

24.8. Z wypozyczalni i czytelni szkolnej moga korzystac¢:
1) uczniowie, rodzice uczniow i pracownicy szkoty - bezptatnie,

2) inne osoby - po wniesieniu kaucji zabezpieczajacej zwrot wypozyczonej ksigzki, a takze dodat-
kowej optaty, za korzystanie z biblioteki niepubliczne;.

§25 POMIESZCZENIA SZKOLY

Dla realizacji zadan statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia dydaktyczne - pracownie
przedmiotowe i sale gimnastyczng, a takze sekretariat szkoty, pokéj nauczycielski, gabinet pielegniarki
szkolnej, szatnie szkolna, bufet, pomieszczenia gospodarcze, archiwum i boisko sportowe.

§26 PRACOWNICY SZKOLY

26.1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno-technicznych,
administracyjnych i pracownikéw obstugi.

26.2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne
przepisy.

§27 ZADANIA NAUCZYCIELA

27.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za
jakos¢ i wyniki tej pracy a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow. W szczeg6lnosci
powinien:

1) dazy¢ do petni rozwoju osobowosci ucznia i wlasnej, ksztatci¢ i wychowywa¢ mtodziez w duchu
umitowania ojczyzny, poszanowania konstytucji RP, tolerancji, wolno$ci sumienia i szacunku do pracy;
dba¢ o ksztattowanie w uczniach postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokraciji,
pokoju i szacunku dla innych narodéw,

2) przestrzegaé norm wspoétzycia spotecznego, przeciwdziataé wszelkim przejawom przemocy
fizycznej i psychicznej w szkole.
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27.2. Nauczyciel starannie przygotowuje sie do zaje¢ pod wzgledem merytorycznym i metodycznym. W
planowaniu prac i doborze metod kieruje sie zasadg rozwoju umiejetnosci logicznego myslenia, stosowania
zdobytej wiedzy w praktyce.

27.3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdl, ktérego zadaniem jest w szcze-
gblnosci ustalenia dla danego oddziatu zestawu programdéw nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego,
uwzgledniajgcego takze programy nauczania przedmiotdw, o ktérych mowa w § 4.2.).

27.4. Nauczyciel prowadzi kota przedmiotowe, kota zainteresowan lub inne formy pracy pozalekcyjnej;
organizuje konkursy, sesje popularno-naukowe, wycieczki, wyjscia do teatréw i na wystawy.

27.5. Nauczyciel peti funkcje wychowawecy klasy (opiekuna klasy).

27.6. Nauczyciel petni funkcje opiekuniczo-wychowawcze w trakcie imprez i wycieczek organizowanych
przez szkote.

27.7. Nauczyciel zna zasady bezpieczenstwa i higieny pracy i przestrzega ich w swojej pracy.

27.8. Nauczyciel sprawuje opieke nad samorzadem uczniowskim 1 innymi organizacjami i
stowarzyszeniami uczniowskimi dziatajagcymi w szkole.

27.9. Nauczyciel przygotowuje uczniéw do udziatu w olimpiadach i konkursach.

27.10. Nauczyciel prowadzi konsultacje indywidualne lub zbiorowe dla uczniéw wymagajacych pomocy w
uzupelnieniu brakéw edukacyjnych oraz dla uczniéw przygotowujacych sie do egzaminéw maturalnych i
egzaminoéw gimnazjalnych.

27.10a. Nauczyciel wspomaga uczniéw w realizacji projektow edukacyjnych.

27.11. Nauczyciel wspélpracuje z rodzicami uczniéw, radg rodzicow i innymi organizacjami i instytucjami
wspotpracujacymi ze szkota.

27.12. Nauczyciel sprawuje opieke nad powierzonym mu sprzetem szkoty i pomieszczeniami, ponoszac
roéwniez odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone mu mienie.

27.13. Nauczyciel uczestniczy w pracach rady pedagogicznej i jej komis;ji.
27.14. Nauczyciel uczestniczy w pracach szkolnych komisji egzaminacyjnych, komisji rekrutacyjne;j.
27.15. W celu doskonalenia swoich umiejetnosci dydaktycznych i metodycznych nauczyciel:
1) aktywnie uczestniczy w pracach zespotu przedmiotowego,
2) sledzi biezaca literature przedmiotowg i metodyczng,
3) uczestniczy w lekcjach kolezenskich lub sam je prowadzi,
4) bierze udziat w konferencjach metodycznych i szkoleniowych posiedzeniach rady pedagogicznej,
5) uczestniczy w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego.
27.16. Nauczyciel w szkole dla dorostych ponadto:

1) opracowuje przydzialy materialu nauczania na poszczegélne semestry, zestawy pytan i zadan
egzaminacyjnych.
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2) wspotpracuje z radg samorzadu stuchaczy i innymi organizacjami i instytucjami wspétpracujacymi
ze szkota.

§28 ZESPOLY PRZEDMIOTOWE

28.1. Nauczyciele jednego lub kilku pokrewnych przedmiotéw moga tworzy¢ sekcje przedmiotowe w celu:

1)wymiany doswiadczen pedagogicznych w zakresie organizacji procesu dydaktycznego i rozwigzan
metodycznych,

2) poszerzania wiedzy metodycznej i merytorycznej,
3) korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
4) podejmowania decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania, podrecznikdw, lektur szkolnych,

5) opracowania narzedzi do kontroli wewnetrznych wynikéw nauczania (np. testy, zestawy egzamina-
cyjne, tematy sprawdzian6éw, pytania konkursowe),

6) prezentacji oryginalnych, nowatorskich rozwigzan dydaktycznych, programoéw autorskich i inter-
esujgcych prac uczniow.

28.2. W ramach prac sekcji przedmiotowych moze istnie¢ wspdtdziatanie nauczycieli w organizowaniu
pracowni, laboratoriéw przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazania.

28.3. Sekcje przedmiotowe powotuje i ustala zakres kompetencji kierownikéw sekcji rada pedagogiczna,
na wniosek dyrektora szkoty.

28.4. Dyrektor szkoly moze takze tworzy¢ nauczycielskie zespoty wychowawcze lub zespotly przedmio-
towo-zadaniowe. Pracg takiego zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty.

§29 ZADANIA WYCHOWAWCY (OPIEKUNA) KLASOWEGO

29.1. Funkcje wychowawcy (opiekuna) klasowego moze pelni¢ nauczyciel z odpowiednimi kwalifikacjami,
legitymujacy sie przynajmniej rocznym stazem pracy w szkole.

29.2. Zadaniem wychowawcy (opiekuna) jest sprawowanie opieki nad uczniami (stuchaczami), a w szcze-
goblnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia (stuchacza), proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw (stuchaczy),

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow (stuchaczy)
oraz pomiedzy uczniami (stuchaczami) a pracownikami szkoty.
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4) pomoc stuchaczom w rozwigzywaniu problemdw wynikajacych z konieczno$ci godzenia przez nich
nauki w szkole z pracg zawodow3 i zyciem osobistym.

29.3. Wychowawrca klasy (opiekun) w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2:
1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka (stuchacza),

2) planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego, rozwija-
jace jednostke i integrujace zesp6t uczniowski,

2a) jest organizatorem prac projektowych dla swoich wychowankéw,
3) ustala tresci i formy zaje¢ na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasowego.

29.4. Wychowawce powinna cechowaé¢ odpowiedzialno$¢ za los uczniéw swojej klasy; do jego zadan
nalezy znajomo$¢ osobowosci, zainteresowan, pozycji spotecznej ucznia w klasie i jego samopoczucia w
spotecznosci szkolne;j.

29.5. Wychowawca wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalif-
ikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych
uzdolnien ucznioéw.

29.6. Wychowawca (opiekun) ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
wlasciwych placéwek i instytucji oSwiatowych i naukowych. Pomoc takg organizuje rowniez dyrektor
szkoty.

29.7. Wychowawrca klasy utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
2) wspotdziatania w rozwigzywaniu probleméw wychowaweczych,

3) wspolnego planowania i organizowania wycieczek i imprez klasowych, udziatu klasy w imprezach
szkolnych i pozaszkolnych,

4) przekazywania wiedzy pedagogiczne;j.

29.8. Wychowawca klasy moze przedstawia¢ propozycje dotyczace doboru nauczycieli uczacych w jego
klasie. Wspotdziata z tymi nauczycielami, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze
wobec og6tu uczniéw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest opieka indywidualna.

29.9. Wychowawrca klasy (opiekun) jest rzecznikiem praw ucznia (stuchacza), a w szczegélnosci:

1) czuwa nad réwnomiernym zadawaniem prac domowych i prawidtlowym planowaniem prac
kontrolnych i sprawdziandw,

2) czuwa nad kontrolg frekwencji przez nauczycieli uczacych poszczegélnych przedmiotéw oraz
zgodnym z regulaminem stawianiem przez nich ocen semestralnych i rocznych, a takze nad sys-
tematycznos$ciag wystawiania ocen czgstkowych.

29.10. Wychowawca klasy (opiekun) zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji wychowawcy
(opiekuna), a w szczegdélnosci: dziennika lekcyjnego i arkusza ocen ucznia (stuchacza).

29.10a. Wychowawca w gimnazjum prowadzi i przechowuje do konca etapu edukacyjnego dokumentacje
zwigzana z projektem edukacyjnym wychowankéow.
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29.11. Wychowawca klasy (opiekun) reprezentuje klase na posiedzeniach rady pedagogiczne;j.

29.12. Wychowawca klasy ma prawo zmiany ustalonej oceny zachowania ucznia, jezeli miedzy datg jej
wystawienia a zakonczeniem okresu, za ktéry ocena jest wystawiona, zaistniejg okolicznosci uzasadniajace
taka zmiane, a w szczegdlnosci powodem takiej zmiany moze by¢ nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia
na lekcjach.

§30 REKRUTACJA UCZNIOW 1 SLUCHACZY

W postepowaniu rekrutacyjnym stosuje sie kryteria rekrutacji okreSlone w przepisach
wprowadzajacych ustawe - prawo o§wiatowe, oraz w ustawie prawo oSwiatowe.

30.1. uchylony.
30.2. O przyjeciu do klas (na semestry) programowo wyzszych decyduje dyrektor szkoty na podstawie:

1) Swiadectwa ukoniczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej tego samego typu,

2) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach okreslonych
w przepisach oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow:

a) w przypadku zmiany typu szkoty, profilu klasy lub ubiegania sie o przyjecie do klasy wyzszej niz
to z ostatniego S$wiadectwa szkolnego ucznia wynika,

b) w przypadku przyjmowania ucznia ze szkoty niepublicznej bez uprawnien szkoty publicznej,

c) w przypadku $swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego Swi-
adectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

3) Egzaminy Kklasyfikacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2, przeprowadza sie z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo nizszej od klasy, do ktorej
uczen przechodzi, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizyczne-

go.

4) Réznice programowe z przedmiotow objetych nauka w klasie, do ktérej uczen przechodzi, sg uz-
upetniane w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela,

5) Jezeli w klasie, do ktdrej uczen przechodzi, naucza sie innego jezyka (jezykdéw) obcego niz ten,
ktorego uczyt sie w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ nie umozliwia mu uczestniczenie w zajeciach
innego oddziatu (grupy) w tej samej szkole, uczen moze:

e uczy¢ sie jezyka (jezykéw) obowigzujacego w danym oddziale, wyréwnujac we wiasnym
zakresie braki programowe do konica roku szkolnego,
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e kontynuowal we wlasnym zakresie nauke jezyka (jezykéw) obcego, ktorego uczyt sie w
poprzedniej szkole,

e uczeszczac do klasy z danym jezykiem w innej szkole.
30.3. uchylony
30.4. uchylony
30.5. uchylony

30.6. uchylony

§31 UCZNIOWIE | SLUCHACZE SZKOLY

31.1. uchylony.

31.2. Do szkoty ponadgimnazjalnej (dla mtodziezy) przyjmowani sg absolwenci gimnazjum dla mtodziezy i
uczeszczajg do niej nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia.

31.3. Do szkoty dla dorostych przyjmowani sg kandydaci w wieku od 18 lat. W uzasadnionych przypad-
kach dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na przyjecie osoby, ktéra nie ukonczyta jeszcze 18 roku zycia, ale
ukonczyta lat 17.

§32 PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA | SLUCHACZA

Szkota okreslajagc prawa ucznia opiera sie na Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka
i na Konwencji o Prawach Dziecka. S to prawa:

e do wszechstronnego rozwoju,
e do bezpieczenstwa i ochrony,
e do uczestnictwa,

e do witasciwych warunkdéw bytowych.
32.1. Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,

2) zyczliwego, podmiotowego traktowania przez nauczycieli w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, z zapewnieniem dyskrecji w sprawach osobistych, stosunkéw rodzinnych, a takze
korespondencji, przyjazni, uczug,

3) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnoSci dotyczacych zZycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych - jeZeli nie narusza tym dobra innych oséb,
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4) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentéw,
6) poznania programu nauczania na dany rok szkolny ze wszystkich przedmiotéw nauczania,

7) zglaszania nauczycielowi problemoéw dotyczacych realizacji programu nauczania, budzacych szcze-
gblne zainteresowanie, a takze tych, ktérych nie potrafi sam rozwigza¢, a w rezultacie - ma prawo do
uzyskania od wyktadowcy pomocy w przezwyciezaniu napotkanych trudnosci,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce;
ocene, z wyjatkiem oceny zachowania, wystawia sie wylacznie za wiadomosci i umiejetnosci, jakie
posiada uczen,

9) poznania z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, terminu pisemnego sprawdzianu wiado-
mosci z poszczegbélnych przedmiotéw, obejmujacego szerszy zakres materiatu; sprawdzian taki
powinien by¢ wpisany do dziennika lekcyjnego z tygodniowym wyprzedzeniem,

10) niepisania wiecej niz trzech sprawdziandéw w tygodniu i nie wiecej niz jednego w ciggu dnia,

11) otrzymania na state lub do wgladu poprawionego sprawdzianu w terminie 7 dni od daty jego
przeprowadzenia, z uzasadniona komentarzem oceng; czas ten moze ulec wydtuzeniu do dwoch
tygodni w przypadku prac pisemnych z jezyka polskiego, a takze w przypadku nieobecnosci
nauczyciela.

12) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwoSciami i umiejetno$ciami,

13) swobodnego wyboru formy zaje¢ pozalekcyjnych odbywajacych sie na terenie szkoty,

14) korzystania za zgoda nauczyciela, z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

15) uczestnictwa w zyciu kulturalnym szkoty jako wspéttwoérca i odbiorca imprez kulturalnych, w im-
prezach turystycznych, rozrywkowych, wypoczynkowych i sportowych organizowanych przez
szkote,

16) wplywania na Zzycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszanie sie w organizacjach
dziatajacych w szkole,

17) sktadania skarg, uwag, wnioskéw i postulatow dotyczacych zycia szkoly bezposrednio do
wychowawcy, dyrektora szkoty, przewodniczacego samorzadu uczniowskiego,

18) petnego wykorzystania na wypoczynek przerw miedzylekcyjnych,

19) korzystania z pomocy stypendialnej bagdZ doraznej, w miare posiadanych przez szkote na ten cel
$Srodkéw; przyznana uczniowi stata pomoc materialna moze by¢ zawieszona lub cofnieta decyzja
dyrektora szkoty w przypadku niewywiazania sie ucznia z obowigzkow szkolnych.

32.2. Uczenh ma obowiagzek:

1) dba¢ 0 honor  szkoty, godnie  ja reprezentowacé oraz znac, szanowac
i wzbogacac jej tradycje,

2) szanowac wolnos¢ i godno$¢ osobista drugiego cztowieka, szanowac poglady i przekonania innych
ludzi,
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3) okazywa¢ szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty, podporzadkowaé sie
zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom rady
rodzicow, rady samorzadu klasowego i szkolnego,

4) systematycznie pracowac¢ nad wzbogacaniem swojej wiedzy,
5) uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach przewidzianych programem nauczania,

5a)rozwija¢ umiejetnosci kluczowe, wymienione w §22.3 poprzez uczestnictwo w projektach
edukacyjnych,

6) punktualnie przychodzi¢ na lekcje,
7) usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ na zajeciach lekcyjnych:

a) usprawiedliwienia nieobecnosci dokonuje wychowawca klasy na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego lub usprawiedliwienia napisanego przez rodzicéw (prawnych opiekunéw),

b) zwolnienie nalezy dostarczy¢ w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od chwili powrotu ucznia do
szkoty,

c) w naglych wypadkach, np. na wniosek pielegniarki szkolnej, uczenn moze by¢ zwolniony przez
wychowawece klasy za wiedza nauczyciela prowadzacego lekcje, z ktorej uczen ma by¢ zwolniony,

d) uczen moze by¢ zwolniony z lekcji, jezeli skierowany zostat przez dyrektora szkoty do prac
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty lub innych prac zwigzanych z
prawidlowym funkcjonowaniem placéwki,

e) jezeli nieobecno$¢ ucznia w szkole trwa dtuzej niz 3 dni, rodzice lub opiekunowie ucznia powinni
poinformowac o tym fakcie szkote,

f) jezeli nieobecno$¢ ucznia w szkole trwa dtuzej niz 3 dni i wychowawca nie zostat przez rodzicéow
lub opiekunéw ucznia poinformowany o przyczynach nieobecnos$ci, to wychowawca klasy ma
obowiazek poinformowania rodzicéw lub opiekunéw ucznia o tym, Ze uczen jest nieobecny w
szkole.

8) szanowa(, chroni¢ i pomnazac wtasng pracg mienie szkoty:

a) za $wiadome zniszczenie przez ucznia mienia szkoly materialng odpowiedzialno$¢ ponosza
rodzice ucznia,

b) dyrektor szkoty lub wychowawca klasy moze poleci¢ naprawienie wyrzadzonych przez ucznia
szkéd poprzez prace na rzecz szkoty.

9) dostosowac swoj wyglad i stréj do charakteru miejsca, jakim jest szkota oraz ogdlnych norm oby-
czajowych, moralnych i estetycznych, w szczegélnosci:

e unika¢ ekstrawagancji i przejawéw subkultur w wygladzie i strojach noszonych na terenie
szkoty,

e przestrzegac zasad higieny osobistej,
e wtrakcie uroczystosci szkolnych nosi¢ stréj galowy.

Doprecyzowanie w/w zasad zawiera wypracowany z SU zatgcznik do Regulaminu
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Oceny Zachowania/zatacznik 6a/.

10) informowac¢ rodzicow o swoich postepach w nauce, o terminach odbywajacych sie wywiadéwek
oraz o indywidualnym wezwaniu rodzicéw do szkoty,

11) nie uzywa¢é, bez zezwolenia nauczyciela, telefonéw komoérkowych i innych urzadzen el-
ektronicznych na zajeciach lekcyjnych,

12) na wniosek nauczyciela przygotowujgcego impreze szkolng (pozostajacego w porozumieniu z
wychowawcg klasy) bra¢ udziat w przygotowaniu i realizacji imprezy.

32.3. Na terenie szkoty, a takze poza jej terenem - w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkote - ucznia
obowigzuje catkowity zakaz palenia tytoniu, spozywania napojow alkoholowych i innych Srodkéow
pobudzajacych, a takze catkowity zakaz uzywania wyrazéw uznawanych za nieprzyzwoite.

32.4. Uczniowi nie wolno samowolnie opuszczaé terenu szkoly w czasie trwania planowych zajec
lekcyjnych oraz podczas przerw miedzy nimi.

32.5. Uczniowie, powinni stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwo$ci, pomaga¢ stabszym, przeciwdziataé
wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci, agres;ji i ponizania godnosci innych.

32.6. Uczniowie powinni pomagaé kolegom w nauce, w szczegblnosci tym,
u ktoérych trudnosci wynikaja z przyczyn od nich niezaleznych.

32.7. Do obowigzkéw stuchaczy w szkole dla dorostych nalezy:
1) dbanie o honor szkoty i godne jej reprezentowanie,

2) poszanowanie wolnosci i godno$ci osobistej drugiego cztowieka, szacunek dla pogladéw i prze-
konan innych ludzi,

3) obecno$¢ i aktywne uczestniczenie w zajeciach wynikajacych z planu i programu nauczania,

4) opanowanie co najmniej podstawy programowej przewidzianej w programie nauczania real-
izowanym przez szkote,

5) znajomo$¢ i $ciste przestrzeganie przepiséw oraz zarzadzen i zalecen wydanych przez dyrekcje
szkoty i nauczycieli,

6) poszanowanie mienia szkoty; za $wiadome zniszczenie mienia szkoty stuchacz ponosi odpowiedzi-
alno$¢ materialng,

7) usprawiedliwianie nieobecno$ci na zajeciach obowigzkowych,
8) przestrzeganie zakazu palenia tytoniu na terenie szkoty,

9) bezwzglednego przestrzegania zakazu spozywania na terenie szkoty napojéw alkoholowych i uzy-
wania innych $rodkéw odurzajacych,

10) przestrzegania zakazu uzywania na terenie szkoty wyrazéw uznawanych za nieprzyzwoite,

11) przeciwdziatanie wszelkim przejawom przemocy, brutalno$ci, agresji i ponizania godnosci in-
nych,

12) ksztaltowania atmosfery wzajemnej zyczliwosci, koleZenstwa, pomagania stabszym.

32.8. Stuchacz w szkole dla dorostych ma prawo do:
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1) zyczliwego, podmiotowego traktowania przez nauczycieli, z zapewnieniem dyskrecji w sprawach
osobistych i zawodowych,

2) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdélnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych - jeZeli nie narusza tym dobra innych oséb,

3) poznania programu nauczania na caty semestr, rok szkolny, cykl ksztatcenia w szkole, ze
wszystkich przedmiotéw nauczania,

4) zgtaszania nauczycielowi problemoéw dotyczacych realizacji programu nauczania, budzacych szcze-
gblne zainteresowanie, a takze tych, ktorych nie potrafi sam rozwigzaé, a w rezultacie - ma prawo do
uzyskania od wyktadowcy pomocy w przezwyciezaniu napotkanych trudnosci,

5) reprezentowania szkolty w konkursach, zawodach, olimpiadach i innych imprezach, zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami,

6) korzystania, za zgodg nauczyciela, z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki,

7) uczestnictwa w zyciu kulturalnym szkoty jako wspéttwdrca i odbiorca imprez kulturalnych,
8) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowsa,

9)sktadania skarg, uwag, wnioskéw i postulatéw dotyczacych zycia szkoty, bezposrednio do opiekuna
klasy, dyrektora szkoty, przewodniczacego samorzadu stuchaczy.

§33 KARY I NAGRODY W SZKOLE DLA MLODZIEZY

NAGRODY

33.1. Uczen moze by¢ wyrdzniony:
1) pochwatg wychowawcy klasy wobec zespotu klasowego,
2) pochwatg wychowawcy klasy wobec rodzicéw ucznia,
3) pochwata dyrektora szkoty wobec spotecznos$ci uczniowskiej,
4) $wiadectwem szkolnym z wyrdznieniem.
33.2. Uczen moze by¢ nagrodzony:

1) listem gratulacyjnym wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty skierowanym do rodzicéw lub
opiekunéw ucznia,

2) dyplomem uznania za wyniki w nauce i prace spoteczng, godne reprezentowanie szkoty w olimpi-
adach, konkursach, zawodach sportowych i inne osiggniecia,

3) nagroda rzeczowa lub pieniezng ufundowang przez rade rodzicéw lub dyrektora szkoty,

4) pamigtkowym medalem szkoty.
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33.3. Kandydatow do nagréd zglaszaja wychowawcy Kklas, opiekun samorzadu uczniowskiego,
opiekunowie kot zainteresowan, nauczyciele przygotowujacy uczniéw do olimpiad, konkurséw i zawodéw
sportowych.

33.4. Decyzje o przyznaniu uczniowi nagrody podejmuje wychowawca, dyrektor lub rada pedagogiczna.
Informacje o przyznaniu nagrody w wybranej przez siebie formie przekazuje uczniowi wychowawca klasy.

KARY

33.5. Za naruszenie obowigzkéw szkolnych przez ich niewykonywanie lub nienalezyte wykonywanie, a
takze naruszenie porzadku szkolnego, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy wobec zespotu klasowego,
2) nagang wychowawcy klasy,
3) nagana dyrektora szkoty,
4) nagang dyrektora szkoty z ostrzezeniem o skresleniu z listy uczniow.
5) skresleniem ucznia z listy uczniéw szkoty.
33.6. Za szczegolnie razace naruszenie obowigzkow szkolnych, uwaza sie w szczegdlnosci:
1) opuszczenie co najmniej 30(trzydziestu) godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

2) dokonanie, usitowanie dokonania, przygotowanie, pomoc i podzeganie do czynu zabronionego w ro-
zumieniu prawa karnego albo prawa o wykroczeniach,

3) spozywanie alkoholu, uzywanie wyrobow tytoniowych,
4)posiadanie, rozprowadzanie i uzywanie narkotykdéw, oraz innych substancji psychoaktywnych,

5) naruszanie obowigzku nauki potwierdzone otrzymaniem wiecej niz dwéch koncoworocznych ocen
niedostatecznych.

33.7. Za szczegodlnie razgce naruszenie obowigzkéw szkolnych uczen liceum moze by¢ skreslony z listy
uczniéw szkoty, a uczen gimnazjum przeniesiony za zgodg wlasciwego kuratora o$wiaty do gimnazjum
rejonowego.

SRODKI WYCHOWAWCZE.

33.8. Jezeli postepowanie ucznia wywiera albo moze wywiera¢ szkodliwy wplyw na innych ucznidow,
dyrektor szkoly moze ucznia na wniosek wychowawcy klasy:
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1) zawiesi¢ w prawie do korzystania z przywilejéw i reprezentowania przez ucznia szkoty na
zewnatrz na okres do dwoch miesiecy,

2) przenie$¢ do klasy réwnolegtej.

33.9. Szkodliwy wplyw ucznia na innych uczniéw wywiera albo moze wywiera¢ w szczeg6lnosci:
1. naruszenie zasad zgodnego wspoétzycia we wspdlnocie szkolnej;

2. $wiadome dzialanie stanowigce zagrozenie dla Zycia i zdrowia innych oséb;

3. fizyczne lub psychiczne znecanie sie nad innymi cztonkami spotecznosci szkolnej, lub naruszenie
ich godnosci, uczué religijnych i narodowos$ciowych;

4. zniestawienie cztonkéw spotecznosci szkoty w szeroko pojetych mediach;

5. lekcewazenie obowigzkdw szkolnych, w tym opuszczenie przez ucznia 10 godzin lekcyjnych bez
usprawiedliwienia.

POSTEPOWANIE W SPRAWACH KAR.

33.10. Skre$lenia ucznia z listy uczniéw dokonuje dyrektor szkoty w drodze decyzji administracyjnej na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej zobowiazujgcej dyrektora szkoty do skreslenia ucznia z listy ucz-
niow szkoty, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

33.11. W przypadku ujawnienia informacji o czynach ucznia uzasadniajacych zastosowanie kary, wychow-
awca klasy ucznia podejmuje postepowanie wyjasniajace, a po jego zakonczeniu sporzadza notatke i zawi-
adamia dyrektora Szkoty o jego wynikach. Wyniki postepowania powinny umozliwia¢ wskazanie faktéw,
dowodow, z ktorych takie fakty wynikaja.

33.12. Dyrektor szkotly, w zalezno$ci od charakteru czynu ucznia, moze w szczego6lnosci skierowac je na
posiedzenie Rady Pedagogicznej z wnioskami o podjecie uchwat o okreslone;j tresci.

33.13. Decyzje o ukaraniu wymierzajacy kare dorecza rodzicom(opiekunom) ucznia lub peinoletniemu
uczniowi.

33.14. Uczniowi albo jego rodzicom (opiekunom) - jezeli uczen nie jest petnoletni- przystuguje prawo od-
wotania sie od decyzji o wymierzeniu kary:

1) od kary wymierzonej przez wychowawce klasy - do dyrektora szkoty,
2) od kary wymierzonej przez dyrektora szkoty - do rady pedagogiczne;j.

3) od decyzji o skresleniu z listy uczniéw szkoty - do wtasciwego miejscowo i rzeczowo kuratora
oswiaty.

33.15. Odwotanie sie od decyzji o wymierzeniu kary sktada sie w formie pisemnej na rece dyrektora szkoty
w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty doreczenia decyzji o ukaraniu ucznia.

33.16. Dyrektor niezwtocznie przekazuje akta sprawy organowi rozpatrujacemu odwotanie albo rozpatru-
je odwotanie, jezeli organem odwotawczym jest dyrektor szkoty.
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33.17. Rada pedagogiczna albo dyrektor szkoty rozpatrujac odwotanie, moze zaskarzona decyzje:
1. utrzymaé¢ w mocy,

2. uchyli¢ decyzje i przekaza¢ sprawe do ponownego rozpoznania formutujgc zalecenia dla organu,
ktéry wydat zaskarzong decyzje.

33.18. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na okres od 3 do 6 miesiecy, jezeli uczen otrzyma poreczenie
samorzadu uczniowskiego, rady pedagogicznej lub rady rodzicow; decyzje o zawieszeniu kary podejmuje
wymierzajacy kare.

POSTEPOWANIE W SPRAWACH SRODKOW WYCHOWAWCZYCH.

33.19. Srodki wychowawcze moga by¢ orzekane samoistnie albo wraz z orzeczeniem kary okre$lonej w
Statucie.

33.20. Do postepowania w sprawie zastosowania $rodka wychowawczego odpowiednio stosuje sie
przepisy o postepowaniu w sprawach kar, z wytgczeniem przepiséw dotyczacych skreslenia ucznia z listy
uczniéw Szkoty.

33.21. 0d zarzadzenia dyrektora szkoly o zastosowaniu Srodka wychowawczego uczniowi, gdy jest
petoletni a jego rodzicom, gdy nie jest petnoletni, przystuguje zazalenie do rady pedagogiczne;j.

§34 KARY | NAGRODY W SZKOLE DLA DOROSLYCH

34.1. Stuchacz moze by¢ wyrozniony:

1) pochwatg opiekuna klasy,

2) pochwata dyrektora szkoty,

3) pochwatg dyrektora szkoty wobec spotecznosci szkolne;.
34.2. Stuchacz moze by¢ nagrodzony:

1) listem gratulacyjnym dyrektora szkoty,

2) dyplomem uznania za wyniki w nauce, prace spoteczng, godne reprezentowanie szkoty i inne osi-
agniecia,

3) nagroda rzeczowa lub pieniezng ufundowang przez samorzad stuchaczy lub dyrektora szkoty.

34.3. Kandydatéw do nagrody zgtaszaja opiekunowie klas, rada samorzadu stuchaczy, nauczyciele uczacy
w szkole.

34.4. Decyzje o przyznaniu stuchaczowi nagrody podejmuje dyrektor szkoty lub rada pedagogiczna.
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34.5. Za naruszenie porzadku szkolnego stuchacz moze zosta¢ ukarany:
1) upomnieniem opiekuna klasy,
2) upomnieniem dyrektora szkoty,
3) nagang dyrektora szkoty,
4) nagang dyrektora szkoty z ostrzezeniem o skresleniu z listy stuchaczy.
34.6. Za szczegoblnie razace naruszenie zasad okreslanych niniejszym statutem, a w szczegdlnosci:
1) picie alkoholu na terenie szkoty lub przychodzenie na zajecia szkolne w stanie nietrzezwym,
2) uzywanie lub posiadanie narkotykdw,
3) kradzieze i wyludzenia,

4) czyny o charakterze chuliganskim, stuchacz moze by¢ usuniety ze szkoty; skreslenia stuchacza z
listy stuchacza dokonuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;.

34.7. Stuchaczowi przystuguje prawo odwotania sie od decyzji o wymierzaniu kary:
1) od kary wymierzonej przez opiekuna klasy stuchacz ma prawo odwota¢ sie do dyrektora szkoty,

2) od kary wymierzonej przez dyrektora szkoty stuchacz ma prawo odwota¢ sie do rady pedagog-
icznej.

34.8. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na okres od 3 do 6 miesiecy, jezeli stuchacz otrzyma
poreczenie samorzadu stuchaczy lub rady pedagogicznej; decyzje o zawieszeniu kary podejmuje wymier-
zajacy kare.

34.9. Odwotanie sie od decyzji o wymierzeniu kary sklada sie w formie pisemnej do dyrektora szkoty w
terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty postanowienia o ukaraniu stuchacza.

§35 PIECZECIE SZKOLY

35.1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
35.2. Zespot Szkdt posiada piecze¢ urzedowa o tresci: Zespdt Szkoét Ogdlnoksztatcacych Nr 6 w Szczecinie.

35.3. W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty umieszcza pieczecie z
nazwami szkét w brzmieniu podanym w § 3.3.

§36 SZTANDAR, HYMN, SWIETO SZKOLY I CEREMONIAL
SZKOLNY

36.1. Liceum ogdlnoksztalcace dla miodziezy posiada sztandar ufundowany przez Klub bytych Zotnierzy
Polskich Sit Zbrojnych na Zachodzie, nadany przez Kuratora Oswiaty i Wychowania w Szczecinie w dniu
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27 maja 1984 r. na uroczystosci nadania imienia szkole. Opis sztandaru: - Pt6tno sztandaru szkoly ma
rozmiar 110 cm/108 cm. Strona lewa: biato-niebieskie tto w ksztatcie krzyza Virtuti Militari; w $rodku
Krzyz Monte Cassino w wienicu ze zlotych lisci laurowych, wokét napis zlotymi literami “IX Liceum
Ogolnoksztatcace im. Bohateréw Monte Cassino 1944 - 1984”; w ramach na biatym tle oznaki jednostek 2
Korpusu Polskich Sit Zbrojnych na Zachodzie; w lewym gérnym - 3 Dywizja Strzelcéw Karpackich, w
prawym goérnym - 5 Kresowej Dywizji Piechoty, w lewym dolnym - Dowddztwa Korpusu i oddziatéw
pozadywizyjnych, w prawym dolnym - 2 Samodzielnej Brygady Pancernej. Strona prawa: na biato - czer-
wonym tle godto panistwowe - wyszyty srebrng licg orzet w koronie na czerwonej tarczy.

36.2. Hymnem szKkoty jest piesn ,Czerwone maki na Monte Cassino”, stowa: Feliks Konarski, muzyka: Al-
fred Schiitz.

36.3. Swietem Szkoty jest dzien 18 maja - rocznica zwyciestwa Il Korpusu Polskiego Polskich Sit Zbrojnych
na Zachodzie w bitwie o Monte Cassino.

36.4. Ceremoniat szkolny stanowia:
1) wprowadzenie i wyprowadzenie sztandaru szkoty,
2) sktadanie kwiatéw pod szkolng tablicg pamiagtkowa ku czci bohateré6w spod Monte Cassino,
3) wniesienie i wyniesieni urny z ziemia z cmentarza Zotnierzy polskich na Monte Cassino,
4) Slubowanie uczniéw klas pierwszych,
5) Slubowanie absolwentow szkoty,
6) przekazanie sztandaru szkoty,
7) udziat w pogrzebach bytych pracownikéw szkoty i kombatantow.
36.5. Uroczyste wprowadzenie i wyprowadzenie sztandaru szkoty nastepuje w trakcie uroczystosci:
1) Swieta Szkoty,
2) $wiat panstwowych,
3) uroczystego rozpoczecia roku szkolnego,
4) uroczystego zakoniczenia roku szkolnego,
5) wreczenia Swiadectw dojrzatosci i $lubowania absolwentéw,
6) slubowania uczniéw klas pierwszych,
7) przekazania sztandaru szkoty.
36.6. Uroczystosci szkolne, z udziatem sztandaru szkoty uwzgledniajg nastepujgce elementy ceremoniatu:

1) ztozenie meldunku dyrektorowi szkoty przez przewodniczacego samorzadu uczniowskiego o go-
towosci spotecznosci szkolnej do uroczystosci,

2) na komende ,sztandar IX Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Bohateré6w Monte Cassino w Szczecinie
wprowadzi¢”, wprowadzenie przez poczet sztandarowy sztandaru przy dZzwiekach hymnu szkoty,

3) odegranie hymnu panstwowego - chorazy oddaje salut sztandarem szkoty,
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4) jezeli uroczystos¢ odbywa sie przed budynkiem szkoty:
a) w trakcie odgrywania hymnu panstwowego poczet flagowy wciaga flage pafistwowa na maszt,

b) sztandar szkoty przy wprowadzeniu i wyprowadzeniu salutuje przed tablicg pamigtkowa ku czci
bohateré6w spod Monte Cassino,

5) ztoZenie przez delegacje klas kwiatow pod tablica pamigtkowa ku czci bohateréw spod Monte Cas-
sino,

6) na komende ,sztandar IX Liceum Ogoélnoksztatcgcego im. Bohateré6w Monte Cassino w Szczecinie
wyprowadzi¢” - wyprowadzenie sztandaru przy dzwiekach hymnu szkoty.

36.7. Wniesienie i wyniesienie urny z ziemig z cmentarza Zotnierzy polskich na Monte Cassino odbywa sie
podczas uroczystosci $wieta szkoty na komende “sztandar IX Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Bohaterow
Monte Cassino i urne z ziemig z cmentarza Zotnierzy polskich na Monte Cassino wyprowadzi¢” (wprowa-
dzi¢)”.

36.8. Slubowanie uczniéw klas pierwszych liceum ogélnoksztatcacego odbywa sie w zasadzie podczas
uroczysto$ci rozpoczecia roku szkolnego:

1) uczniowie $lubujg na sztandar szkoty,
2) test Slubowania stanowi zatacznik do statutu szkoty (zat. nr 4).

36.9. Slubowanie absolwentéw liceum ogélnoksztatcacego odbywa sie w trakcie uroczystoéci wreczenia
Swiadectw ukoniczenia szkoty:

1) absolwenci $§lubuja na sztandar szkoty,
2) tekst slubowania stanowi zatacznik do statutu szkoty (zat. nr 5).

36.10. Przekazanie sztandaru szkoty nastepuje w ostatnim dniu zaje¢ lekcyjnych w klasach maturalnych:
sztandar szkoty przekazuje ustepujacy poczet sztandarowy uczniéw klas maturalnych, pocztowi uczniow
klas drugich przy dzwiekach Gaude Mater Polonia.

§37 DOKUMENTACJA SZKOLNA

37.1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

37.2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne przepisy.

§38 ZMIANY W STATUCIE SZKOLY

38.1. Statut szkoty opracowuje i uchwala rada pedagogiczna.

38.2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie § 38.1. Po dokonaniu zmian w statucie Dyrektor,
w ciggu dwoch tygodni, dokonuje publikacji tekstu jednolitego statutu na stronie Szkoty.

38.3. Z wnioskiem o zmiane statutu moze wystapi¢ rada pedagogiczna, rada samorzadu szkolnego i rada
stuchaczy w szkole dla dorostych.
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38.4. Zmiany w statucie szkoty sg konieczne w przypadku zmiany prawa o$wiatowego stanowigcego tresci
zawarte w statucie.

38.5. Statut szkoty wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

Dyrektor szkoty
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SPIS ZALACZNIKOW

1
2
3
4.
5
6
7

Zatacznik nr 1
Zatacznik nr 2
Zatacznik nr 3
Zatacznik nr 4
Zatacznik nr 5
Zatacznik nr 6

Zatacznik nr 9

8. Zatacznik nr 10

< Regulamin rady pedagogicznej >

< Regulamin samorzadu uczniowskiego >

< Regulamin rady rodzicéw >

< Tekst §lubowania uczniéw klas I mtodziezowych >

< Tekst §lubowania absolwentéw szkdt mtodziezowych >
< Regulamin oceny zachowania ucznia >

< Szkolny Regulamin Prac Projektowych >

< Szkolny Program Profilaktyczno - Wychowawczy >

Ostatnia nowelizacja: 07.03.2018
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